Nidzica, 29.04.2024

Zarzad/ Komitet Audytu/ Rada Nadzorcza

Banku Spoéldzielczego w Nidzicy

W sprawie: Oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej

Zgodnie z zapisami § 35 ust. 3 i 4 Rozporzadzenia Ministra Finanséw, Funduszy
i Polityki Regionalnej (MFFiPR) z dnia 08 czerwca 2021r. w sprawie systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej (...), zwanego dalej Rozporzadzeniem:
,,3. Rada nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci 1 skutecznosci systemu kontroli
wewnetrznej, w tym corocznej oceny adekwatnoscei i skutecznosci funkcji kontroli, komorki do
spraw zgodnosci oraz komoérki audytu wewnetrznego.
4. Jezeli w banku zostal powolany komitet audytu, rada nadzorcza przeprowadza oceny,
o ktoérych mowa w ust. 3, na podstawie opinii tego komitetu.”.
Komitet Audytu, zgodnie z zapisami art. 130 ust. 1 pkt 1 lit. b) Ustawy z dnia 11 maja 2017r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym ma za zadanie

monitorowanie skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej w tym audytu wewngtrznego.

Bank Spoldzielczy w Nidzicy dziata w systemie ochrony BPS, w zwigzku z czym Rada
Nadzorcza Banku przeprowadza ocene adekwatnosci i skutecznosci funkeji kontroli na
podstawie informacji sporzadzonej przez Stanowisko ds. zgodnosci, z uwzglgdnieniem

wynikow audytu wewnetrznego SSOZ BPS.
W 2023r. w Banku nie by! przeprowadzony audyt SSOZ BPS.

Ocena, o ktérej mowa w Rozporzadzeniu MFFiPR oraz w Rekomendacji H odnosi si¢ do

dwoch obszardw:

1. Oceny adekwatnosci

2. Oceny skutecznosci.



Ocena adekwatnosci systemu kontroli wewngtrznej obejmuje weryfikacje Regulaminu kontroli

wewnetrznej pod katem:

1. Zgodnosci z przepisami zewn¢trznymi,
2. Dostosowania do struktury organizacyjnej Banku,

3. Spojnosci z wewnetrznymi procedurami Banku.

Wyniki ww. weryfikacji zawiera odrgbna analiza dotyczaca okresowego przegladu Regulaminu
kontroli wewngtrznej, przedstawiona Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej Banku. Na podstawie
ww. weryfikacji mozna oceni¢, ze adekwatnos¢ systemu kontroli wewnetrznej jest na
zadowalajacym poziomie. W zwigzku ze zmianami przepisow dokumentacja kontrolna

powinna uwzgledniaé zagadnienia zwigzane z:

1. Zagadnieniami dotyczacymi ESG — uznaniem ryzyka ESG za istotne,
2. Wdrozeniem zapiséw Rekomendacji U i Z KNF,

3. Zmianami regulacji wzorcowych systemu ochrony oraz Banku Zrzeszajacego.

Opis propozycji zmian w systemie kontroli zawieraja sprawozdania Stanowiska ds. zgodnosci

W sprawie:

1. Przegladu Regulaminu kontroli wewngtrznej,

2. Przegladu matrycy funkcji kontroli.

Komitet Audytu oraz Rada Nadzorcza Banku monitoruje skuteczno$é systemu kontroli

wewngtrznej w oparciu o:

1. Wyniki dotychczasowych kontroli (skutecznos¢ kontroli),
2. Oceng organizacji kontroli w Banku (adekwatno$¢ kontroli),

3. Analize miernikow realizacji celow kontroli wewngtrznej (skutecznosé kontroli),
Wyniki kontroli

Kontrole wewnetrzne i zewnetrzne przeprowadzone w 2023r. nie wykazaly bledow
mogacych zagrozi¢ bezpieczenstwu funkcjonowania Banku. Nie stwierdzono bledow
znaczacych 1 krytycznych w dziatalno$ci Banku. Sprawozdania z wynikéw kontroli
zewnetrznych i wewnetrznych sg prezentowane Zarzadowi i Radzie Nadzorczej w cyklach
potrocznych. Zalecenia kontroli wewnetrznych i zewnetrznych zostaly zrealizowane zgodnie z
zakresem i terminami okreslonymi w planie testowania stosowania mechanizméw kontroli

wewnetrznej na 2023r.



Zadna kontrola zewnetrzna nie natozyla na Bank kar z tytulu nie przestrzegania przepiséw

zewnetrznych, regulacji wewnetrznych czy przyjetych standardow postgpowania.

Niemniej wyniki przeprowadzonych kontroli wewnetrznych, w tym kontroli doraznej,
przeprowadzonej na podstawie Zarzadzenia Prezesa Zarzadu wskazuja na Koniecznosé

poprawy mechanizméw kontrolnych w nastepujacych obszarach funkcjonowania Banku:

1. Monitoring kredytowy,
2. Rozliczenia,

3. Kredyty.

Ww. zagadnienia zostaly objete procesem weryfikacji mechanizméw kontrolnych zarowno na
etapie realizacji czynnosci / transakcji jak i na etapie planowania testowania stosowania
mechanizméw kontroli wewnetrznej. Wyniki weryfikacji mechanizméw kontrolnych powinny
znalezé odzwierciedlenie w Matrycy Funkeji Kontroli oraz w Planie testowania stosowania

mechanizméw kontroli wewngtrznej na 2024r.
Organizacja kontroli wewnetrznej

Kontrola wewnetrzna w Banku jest zorganizowana z zachowaniem unikania konfliktéw

interesow:

1) audyt wewnetrzny jest wykonywany przez Spotdzielni¢ Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS,

2) kontrola funkcjonalna jest realizowana na kazdym stanowisku, zgodnie z matryca funkcji
kontroli. Uzupelnieniem funkcji kontroli moga by¢ kontrole zewnetrzne, w tym kontrola
specjalistycznych firm informatycznych,

3) w Banku dziala niezalezne Stanowisko ds. zgodnosci.

System kontroli wewnetrznej jest dostosowany do struktury organizacyjnej. Do
przeprowadzania pionowego testowania stosowania mechanizméw kontroli wewnetrzne]

upowaznieni s3:

Kierujgcy komorka ds. zgodnosci,

Kierujacy Zespotem Ryzyk Bankowych i Sprawozdawczosci,
Kierujacy Zespotem Analiz Kredytowych,

Inspektor Ochrony Danych,

a3 I I

Glowny Ksiggowy.



System kontroli wewngtrznej obejmuje wszystkie istotne procesy realizowane przez Bank, tj.

takie, ktorych bledne dziatanie moze spowodowac istotne zaktdcenia w pracy Banku.

Lista proceséw istotnych objetych testowaniem zostala rozszerzona o zarzadzanie ryzykiem

ESG i kontrolg wewngtrzng. Jednoczesnie zostaty wyodrebnione procesy nieistotne.

Organizacja systemu kontroli wewngtrznej jest adekwatna do skali, ztozonosci i profilu ryzyka

wystepujacego w Banku.
Analiza miernikow realizacji celéw systemu kontroli wewnetrznej
Za podstawowe mierniki celow systemu kontroli mozna przyjaé, w zaleznosci od celu
wskazniki efektywnosci, wskazniki KRI okreslone w Instrukcji zarzadzania ryzykiem

operacyjnym oraz wskazniki poziomu poszczegélnych rodzajéw ryzyka, inne wskazniki

charakteryzujace system kontroli wewnetrznej w Banku.

Wykonanie ww. wskaznikéw wedlug stanu na dzien 31.12.2023r. ksztattuje si¢ na poziomie

okreslonym w zatgczone;j tabeli.

Uzyskana punktacja z oceny wskaznikowej systemu kontroli wewnetrznej wskazuje na to, ze

kontrola wewnetrzna spehnita wszystkie cele ogélne.

Na podstawie analizy miernikow realizacji celéw Rada Nadzorcza i Komitet Audytu w Banku
Spotdzielezym w Nidzicy moze pozytywnie oceni¢ adekwatnosé i skuteczno$é systemu

kontroli wewngtrzne;.

Niniejsza ocena zostata sporzadzona po zakonczeniu badania sprawozdania finansowego przez

Biegtego Rewidenta.

Sporzadzita: Ewa Krzyzak-Kozicka, Stanowisko ds. zgodnosci. ﬂ \

Akceptowata: Maria Piasecka, Prezes Zarzadu e
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30%

9
Wskaznik orezerwowania Minimum 30% 71,56% i
Odchylenie 20% od
10 poziomu
Wskaznik LCR Min. 100% 128% planowanego 0
11 Ocena ryzyka przez audyt Ocena z raportu
wewnetrzny / BION Brak danych 2,40 2,40 1
12 Suma kar finansowych
natozonych przez instytucje Odchylenie 20% od
nadzorcze za bledy w poziomu
zapewnienie zgodnosci dziatania | sprawozdaniach 2% FW 0 planowanego 1
banku z przepisami prawa, ) ]
13 regulacjami wewnetrznymi i ) . powyzej 10 . powyzej 10
standardami rynkowymi Ilo$¢ skarg i reklamacji miesiecznie 15 rocznie miesigcznie 1
Ilo$¢ niezrealizowanych
14 zalecen audytu wewnetrznego i
zalecen KNF 5 0 5 1
15
110$¢ skarg do KNF 5 0 5 1
Suma punktow 14

Sporzadzita:
Ewa Krzyzak-Kozicka, stanowisk
ds. zgodnosci

Ilo$¢ punktow

Ocena skutecznos$ci SKW

12-15 Satysfakcjonujaca
8§11 Wymagajgca poprawy
0-7 Nieakceptowalna




